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6-semestr
II.I.3 -kurs talabalari bilan o'tkaziladigan malakaviy amaliyotning kalendar

tematik rejasi:
Nazariyani amaliyotga integratsiyasi

bilimlarini amaliy tajribalar bilan mustahkamlash,
chiqarish jarayonlari haqida asosiy bilim va ko,nikmalarni

Maqsad:

Talabalarning nazariy
laboratoriyava ishlab
rivojlantirish.
Davomiyligi;
4-6 hafta
Amaliyot bosqichlari;
1. Kirish bosqichi (l-hafta):
o O'quv seminarlari va treninglar:
' Kimyoviy xavfsizlik qoidalari va xavfsizlik texnikasi.. Kimyoviy asbob-uskunalar bilan ishlash tarlibi.
' Laboratoriyava ishlab chiqarish jarayonlarida sanit ariyanormalari.
2. Laboratoriya ishla ri (2-4 hafta):
o Kimyoviy tahlil va sinovlar:
. Polimerlar, o'g'itlar va boshqa mahsulotlami tahlil qilish.
' Kimyoviy jarayonlami modellashtirish va sinovdan o,tkazish.
o Texnologik jarayonla rni nazorat qilish:. Kimyoviy reaksiyalarni kuzatish va nazorat qilish.
' Texnologik jihozlar bilan ishlash va jarayonlarni avtomatlashtirish bo,yicha
dastlabki ko' nikmalar.
3. O'rganilgan natijalarni qayd etish (5-6 hafta):
o Har bir laboratoriya ishi uchun hisobot tayy,oilash.
o olingan natijalarni tahlil qilish vanattjalarni jamlash.
4. Xulosa bosqichi:
o Hisobot tayyorlash va taqdimot: O'tgan amaliyot davomida erishilgan
bilimlarni guruh oldida himoya qilish.

8-semestr

II.I. IV -kurs talabalari bilan o'tkaziladigan malakaviy amaliyotning

Maqsad;

kalendar tematik rejasi:
Ishlab chiqarish jarayonlarini chuqur o'rganish

Ishlab chiqarish jaray onlarida rnusraqil ishlash
kimyoviy ishlab chiqarishda real muammolami
Davomiyligi;
15 hafta
Amaliyot bosqichlari;

ko' nikmalarini shakl lantirish,
hal qilish va yangiliklar yaratish.

L Kirish bosqichi (l-2 hafta):

" Ishlab chiqarish zavodi yoki laboratori ada tanishuv:



. Zavod yoki laboratoriyaning texnologik jarayonlari bilan tanishish.

. Ish joyida xavfsizlikni ta'minlash bo'yicha qo'shimcha trening.
2. Texnologik jarayonlar ustida ishlash (3-8 hafta):
o Kimyoviy mahsulotlar ishlab chiqarish:
. Polimerlar, neft mahsulotlari, farmatsevtika yoki boshqa kimyoviy
moddalarning ishlab chiqarish j arayonlarini boshqarish va kuzatish.
. Texnologik uskunalar bilan mustaqil ishlash va ularni sozlash.
o Sifat nazorati va tahlil qilish:
. Tayyor mahsulotlarni sinovdan o'tkazish, xomashyo va yakuniy
mahsulotlarning si fatini nazorat qi lish.
. Kimyoviy moddalar va uskunalar bilan ishlashda texnik xavfsizlikni
ta'minlash.
3. Mustaqil loyiha (9 - 13 hafta):
o Loyiha ishini amalga oshirish:
. Zavodda yoki laboratoriyada muammoni aniqlash va yechim topish bo'yicha
kichik loyiha yaratish.
. Yangi texnologiyalarni tadbiq etish yoki jarayonlarni optimallashtirish
bo'yicha takliflar.
4. Xulosa bosqichi (14-15 hafta):
o Amaliyot hisobotini tayyorlash va himoya qilish: Amaliyot davomida
bajarilgan ishlar haqida hisobot tayyorlash va uni himoya qilish.

III.Amaliyotga rahbarlik va uni tashkil qilish yuzasidan uslubiy ko'rsatmalar

3.1. Malakaviy o'quv amaliyotni maqsadga muvofiq holda va samarali tashkil
etish uchun korxona tomonidan tayinlanadigan amaliyot rahbariga quyidagi
v azifalar yu kl a til a d i :

- universitet tomonidan tayinlangan amaliyot rahbari bilan hamkorlikda
talabalar amaliyotini tasdiqlangan dastur va tavqim rejasi asosida sifatli tashkil
qilish;

-talabalarga mehnatni muhofazasi va xavfsizlik texnikasi qoidalari hamda

sanitariya-gigiyena rejimi bo'yicha sifatli yo'riqnoma o'tkazishni tashkil qilish;

-korxonani tuzilishi, ishlashi va boshqaruvi to'g'risida tushuncha berish,

korxonaning asosiy va yordamchi sexlari (bo'limlari) bilan tanishtirish;

-universitetdan tayinlangan rahbar rozihgigako'ra talabalami mahsulot ishlab

chiqarishning turli uchastkal ariga ishga taqsimlash;

-talabalarda kasb ko'nikmalari hosil qilish uchun ularni bir ish joyidan boshqa

bir ish joyiga o'tkazishni ta'minlash;



-amaliyotning asosiy maqsadidan kelib chiqqan holda va uning dasturiga

binoan talabalar uchun korxona ishlab chiqarish faoliyatiga doir mavzulardanazariy

mashg'ulotlar va seminarlar o'tkazish;

- o'qituvchi bilan birgalikda korxona bo'yicha va unga turdosh bo'lgan boshqa

obyektlarga sayohatl ar uyushtirish;

-talabalarning mehnatintizomini, davomatini, kundalik daftar yuritilishini va

amaliyot tavqim rejasining bajarilishini doimiy nazorat qilish;

-talabalarni hisobot tuzishlari uchun z,aruriy normativ hujjatlar, texnologik

tavsiyanomalar, qo'llanmalar, texnologik uskunalarning texnik pasportlari va

adabiyotlar bilan ta' minlash ;

-amaliyot muddati tugagach, har bir talaba amaliyot rejasini qay darajada

bajarganligi, mehnat intizomi, texnologik jarayonlarni o'zlashtirganligi, korxona

ijtimoiy hayotida qatnashishi va boshqa xususiyatlarini hisobga olgan holda ularga

tavsifnoma rasm iy lashtiri sh.

3.2.Kafedra tomonidan tayinlanadigan amaliyot rahbarining vazifalari
q uyidagilardan iboratdir:

-amaliyot boshlanishi oldidan talabalarni amaliyot dasturi, yo'llanma,

guvohnoma va kundalik daftarlari bilan ta'minlash;

-talabalarni amaliyot o'tkazish tartiblari- bilan tanishtirish va xavfsizlik

texnikasi bo'yicha birlamchi yo'riqnoma o'tkaziSh;

-korxonadan tayinlanadigan amaliyot rahbari bilan har bir talaba uchun

amaliyot o'tash taqvimiy rejasini tuzish;

-ixtisoslikning amaldagi o'quv rejasiga hamda amaliyot dasturiga binoan

nazariy mashg' ul otl ar v a s eminarl ar uyushtiri sh ;

-talab alar am al iyotini yuqori sav iy ada o' tkazi I i shl arini ta' m inl ash ;

-talabalar uchun korxona tomonidan ish rejirnida qulayliklar yaratilishini va

ularning moddiy-maishiy rluammolarini hal etilishini ta'minlash;

-talabalami amaliyot davrida davomati, korxonaning ichki mehnat intizomiga

rioya qilishlarini va amaliyot dasturini to'la bajarilishini doimiy ravishda tekshirib

borish;

-hisobot tuzishda talabalarga doimiy ravishda uslubiy yordam ko'rsatish;



-amaliyot dasturini bajarish bo'yicha talabalar tuzgan hisobotni tegishli
komissiyalar tarkibida qabul qilish;

-amaliyot davrida bajarilgan ishlar to'g'risida kafedra mudiriga yozma hisobot
taworlash.

3.3. Ta la ba l a rn i n g a m a li yo t d a v ri d a g i v azifalari :

-o'quv amaliyoti davrida o'tkazilayotgan korxona va universitetning ichki
mehnat intizomi qoidalariga qat'ry rioya qilish;

-amaliyot dasturida belgilangan barcha topshiriqlarni to' la baj arish;

-mehnat muhofazasi, xavfsizlik texnikasi va ishlab chiqarish sanitariyasi

qoidalarini o'rganishlari va ularga qat'iy rioya qilish;

-ishchi daflar tutish va unga texnologik ko'rsatkichlar, ma'ruzalar mazmuni,

eskizlar, sxemalar kabi zaruriy ma'lumotlarni va har kuni bajarilgan ishlarni qayd

etib borish;

-korxonada uyushtiriladigan jamoat ishlarida qatnashish;

-amaliyot hisobotini tuzish va uni himoya qilish qilish.

3.4.Hisobotni rasmiylashtirish.

Amaliyot davomida har bir talaba o'zining kundalik bajargan ishlarini qayd

etib borishi uchun kundalik daftar tutadi. Korxonada tayinlangan amaliyot rahbari

ushbu daftarni davriy ravishda nazorat qilib qo'l qo'yib boradi.

Amaliyot hisobotining tarkibi ushbu dasturning2-bandiga mos kelishi Iozim.

Qo'shimcha ravishda korxona rahbari (direktori), bosh muhandis, bosh texnolog,

asosiy sex va bo'lim boshliqlari hamda smena texnologlarining xizmat vazifalari
yoritiladi.

Hisobot qora yoki binafsha rangli sharikli ruchka bilan o'zbek tilida aniq va

ravshan holda 210x297 mm o'lchamli oq qog'ozga texnik va adabiy jihatdan to'g'ri
yozilishi kerak.

Hisobotga chizmalar, sxemalar, eskizlar, rasmlar va jadvallar kabi qo'shimcha

materiallar ilova qilinadi. Tasviriy materiallar qora qalam yoki qora pasta bilan

alohida standart varaqlarda bajariladi va hisobotning tegishli joylariga yoki

hisobotga ilova tariqasida qo'yiladi.



I
Hisobotning hamma sahifalari hamda ilo

va boshqa qo'shimcha belgilarsizraqamlanadi. Hisobotning sarvarag,i (titul varag,i)
birinchi sahifa hisoblanadi (l-ilova), unga bet raqami qo'yilmaydi, Sahifalarnine
tartib soni ulardagi burchak shtampining o,ng burchagiga yoziladi.

Hisobot asosan amaliyot davrida yozilishi lozim, uni qo'shimcha materiallar
bilan to'ldirish, kamchiliklarini qaytad.an ishlash va to'la rasmiylashtirish uchun
amaliyot oxirida talabaga 2-3 kun ajratilishi mumkin.

Hisobotni hajmi chegaralanmaydi. Hisobot sarvarag'ida amaliyot
rahbarlarining imzolari va ularni mustahkamlovchi korxona muhri bo,lishi shart.

Kundaliksiz va belgilangan tartibda, DAST va KXYAT talablariga muvofiq holda
rasm iyl ashtiril m agan hi sobotl ar him oy aga qo, y ilmaydi .

3.S.Amaliyot hisobotini himoya qilish tartibi

Hisobot amaliyot muddati tugagach bir hafta ichida kafedra mudiri belgilagan
komissiya oldida himoya qilinishi kerak. Komissiya tarkibiga amaliyot rahbarlari va
kafedraning yetakchi o'qituvchilari kiritiladi. Talabaning amaliyot davrida bajargan
ishlarini baholash paytida unga korxonadan tayinlangan amaliyot rahbari
tomonidan berilgan tavsifnoma inobatga olinadi. 'l'avsifnomada rahbarnins imzosi
korxona muhri bilan mustahkamlangan bo'lishi Iozim.
Amaliyot dasturini to'la bajarmagan, salbiy tavsifnoma olgan talabalar fakultet
dekanati roziligiga ko'ra ta'til davrida yoki darsla?dan so'ng qaytadan amaliyot
o'tash uchun belgilangan ishlab chiqarish korxonasiga yuborilishi mumkin. Agar
talaba amaliyotga ma'suliyatsizlik bilan yondoshsa, korxona va universitetning
ichki mehnat intizomini buzsa, hisobot topshirishga tayyor bo'lmasa yoki himoya
paytida qoniqarsi zbaho olgan bo'lsa, uni keyin gi yilga o'qish uchun qoldirish yoki
talab alar safi dan chiqari sh m asal as i ko, ri I adi .

III. III -kurs talabalari bilan o'tkaziladigan malakaviy amaliyotga rahbarlik
va uni tashkil qilish yuzasidan uslubiy ko.rsatmalar

1. Umumiy qoidalar

1'1' O'quv amaliyoti muayyan fan (yoki fanlar) bo'yicha olingan nazariy bo,limlar
va amaliy malakalatrni mustahkamlash, chuqurlashtirish va kengaytirish uchun zan)r
bo'lgan hamda o'quv jarayonining maxsus jihozlangan yoki tabiiy sharoitlarga
maksimal yaqinlashtirilgan ob'yektlard,a o'tkaziladigan amaliyot hisoblanib, barcha
talab alar uchun m aj buriyd i r.

l '2. O'quv amaliyoti amaliyotbazalarida, o'quv-ishlab chiqarish laboratori yalarida,
tegishli sharoitlar mavjud bo'lgan korxona, tashkilot va muassasalarda. o,tkaziladi.



' O'quv amaliyoti dasturi ta'lim yo'nalishi bo'yicha Davlat ta'lim standartida
belgilangan malakaviy talablar asosida ishlab chiqiladi va oliy ta'lim
muassasasi O' quv-usl ubiy kengashi tavsiyanom asiga ko' ra rektor tomonidan
tasdiqlanadi.

Dasturda amaliyotning maqsadvavazifalari,mazmuni va muddati belgilab beriladi.
' O'quv amaliyoti dasturi asosida har o'quv yili boshida tegishli kafedra

tomonidan ishchi dastur ishlab chiqadi. Ishchi dastur fakultet o,quv-uslubiy
hamda Ilmiy kengashlari muhokamasidan o'tkaziladl va o'quv-ishlari
prorektori tomonidan tasdiqlanadi.

1.5. O'quv dasturi har besh yilda, ishchi o'quv dasturi esa amaliyoto'tkaziladigan
ob'yektning xususiyatlari va imkoniyatlari hisobga olingan xolda har yili qayta
ishlab chiqiladi va belgilangan rar-tibda tasdiqdan o,tkaziladi.
1'6. O'quv amaliyoti o'quv grafikda belgilangan vaqt va muddat davomida rektor
buyrug'i asosida o'tkaziladi.

' O'quv amaliyotining sifatli tashkil qilinishi va samarali o'tkazilishi uchun
asosiy mas'ul universitet amaliyot rahbari va institute direktori hisoblanadi.
Amaliyotga bevosita rahbarlik tegishli kafedra mudiri va u tayinlaydigan
tajribali o'qituvchi (amaliyot bo'yicha rahbar) tomonidan amalga oshiriladi.

' Mutaxassisligi bo'yicha faoliyat ko'rsatayotgan sirtqi o'quv shakli talabalari
zaruriy sharoit mavjud bo'lgan taqdirda amaliyot rahbarining topshiriq va
ko'rsatmasi (shaxsiy reja) asosida ish joyida yoki yashash xududidagi boshqa
muassasada o'quv amaliyotini o,tashlari mumkin,

Mutaxassisligi bo'yicha ishlamayotgan talabalar o'quv amaliyotini o'quv rejasida
va amaliyot dasturida belgilangan muddatda, belgilangan ob'yektda bevosita
amal iyot bo' yi cha mutasaddi o' qituvch i si rahbarl i gi da o, tkazadllar .

Istesno tariqasida asosli sabablarga ko'ra ayrim talabalarga yashash joyida
(zaruriy sharoitlar bo'lgan taqdirda) o'quv amaliyotini shaxsiy reja asosida o,tashga
ruxsat berish mumkin.

1.9' O'quv amaliyoti zaruriy o'quv ma'shg'ulotlari va ma'n)zalar bilan qo'shib olib
boriladi.

2. O'quv amaliyotining maqsad vavazifalari

' talabalarning muayyan fan (yoki fanlar) bo'yicha olgan nazariy va amaliy
bilimlari mustaxkamlash va chuqurlashtirish, tanlagan kasbiga nisbatan
qiziqish va muhabbat uyg'otish;

' amaliyot ob'yekti ish faoliyati bilan tanishish, uning o'ziga xos jihatlarini
o'rganish;



kasb bo'yicha ilgor tajribalarni o'rganish, taxlil qilish va dastlabki amaliv
ko'nikmalarni egallash;
hayot xavfsizligi, gigiyena va sanitarrya qoidalariga rioya qilishni o,rganish
va bu bo'yicha ma'lum ko'nikma hosil qilish;
kasbga doir yangi texnologiyalar, ularning amaliy tatbiqlari va imkon iyatlari
bilan tanishish va amalda qo.llashni o,rganish;
kasbga tegishli muammolarni aniqlash, taxlil qilish va to,g,ri qaror qabul
qilish malakasini egallash;
berilgan aniq topshiriqlar bo'yicha ma
v a tizimga solishni o' rganish;

'lumotlar to'plash, saralash, tahlil qilish

berilgan muayyan vazifalami tabiiyusrrrBalr muayyan Yazrralaml tablly sharottlar amalga oshirish uchun zarur
bo'lgan texnik vositalar, anjomlar va boshq a jihozlarni tanlash, ulardan

sharoitlar amalga

foydalanish va saqlash yo'llarini o'rganish.

3. O'quv amaliyotining mazmuni

tanlangan kasbning xususiyatidan kelib chiqib, o'quv amaliyoti talaba
egallaydigan kasb bo'yicha ob'yektlar va uning ish faoliyati bilan tanishuv,
kasb bo'yicha dastlabki ko'nikma va malakalarini egallash, kasbiy masalalar
va muammolarni hal qilish usullarini o'rganish., biror fan (yoki fanlar)
bo'yicha egallagan bilimlarni to'ldirish va kengaytirish, ishlab chiqarish
(dala) sharoitida kasbiy topshiriqlarni bajarishga o'rganish ko'rinishida
o'tkazish mumkin.
O'quv amaliyotning birinchi (tanishuv) qismi da talabalar amaliyot ob'yekt
tuzilishi, uning o'ziga xos jihatlari, ob'yekt inshootlari turi va joylashishi
bilan tanishtirilib, u yerda olib borilayotgan amaliy ishlar, erishilayotgan
mafaqiyotlar, yuqori ko'rsatkichga erishgan mutaxassislar haqida ma'lumot
beriladi. Amaliyot boshlanishi oldidan talabalar ob'yektni ng o'zidahayot va
yong'in xavfsizligi, gigiyena va sanitariya qoidalari, ichki tartib-qoi d,alar va
ish rejalari bo'yicha instruktajdan o'tishlari shart, Shuningdek, talabalarga
o'quv amaliyoti dasturi, bo'yicha topshiriql ar va uni bajarish yo'llari haqida
ma'lumot beriladi.

O'quv amaliyotining ikkinchi qismida talabalar amaliyot dasturida
belgilangan umumiy va yakka tartibda amalga oshiriladigan topshiriqlarni
bajaradilar, kasbga oid vazifalarni hal qilish usullarini o'rganadilar, mustaqil
faoliyat ko'rsatish bo'yicha dastlabki ko'nikmalarni egallaydilar. Kasbga doir
texnik vositalar va lihozlardan foydaranishni o'rganadilar.



Ish jarayonini tashkil qilishning ilkor texnologiyalari bo'yicha malakali

va amaliy mashg'ulotlarda ishtirok
mutaxassislar tomonidan o'tiladigan ma' ruza

etadilar.

4. O'quv amaliyotini tashkil qilish va o'tkazish

. O,quv amaliyoti universitet amaliyot raxbari, fakultet dekani va tegishli

kafedra mudiri xamda amaliyotga bevosita rahbarlik qiladigan mas'ul

o,qituvchi tomonidan amaliyot ob'yekti raxbariyati bilan tuzilgan shartnoma

asosida tashkil qilinadi.

. yuridik shaxslar bilan tuzilganshartnoma asosida o'qiyotgantalabalar ushbu

shaxslar talabi bo'yicha amaliyot o'tash uchun tegishli ob'yektga yuborilishi

mumkin.
. Amaliyotni belgilangan talablar asosida tashkil qilish va. o'tkazilishi uchun

javobgarlik o'quv ishlari prorektori zimmasida bo'ladi

. O,quv amaliyoti maxsus sharoitlar va jixozlarga ega bo'lgan ob'yektlarda

hamda amaliyot dasturiga mos laoliyat ko'rsatayotgan korxona, tashkilot va

muassalarda o'tkaziladi. Amaliyot ob'yekti sifatida, odatda, ta'lim

muassasasi ga y aqin muas sasal ardan foydal ani I adi .

. O'quv amaliyotining me'yoriy xujjatlati vazirlik me'yoriy xujjatlari asosida

fakultet (tegishli kafedra) tomonidan o'quv bo'limi xamkorligida

tayyorlanadi va belgilangan tartibda tasdiqdan o'tkaziladi'

. Kasb bo'yicha eng ilgor yutuqlar, yangi texnologiyalat, ishni ilmiy tashkil

qilish, boshqarish tizimi va boshqa masalalar bo'yicha malakali

mutaxassislarning ma'ruzalari fakultet dekani va kafedra mudiri tomonidan

tashkil etiladi.
. Talabaning asosiY vazifalart:

. O'quv amaliyoti dasturida ko'zdatutilgan topshiriqlarni to'liq bajarish;

. amaliyot ob'yektining ichki tartib-qoidalariga, Xayot xavfsizligi, gigiyena

va sanitariya qoidalariga qatin rioya qilish;

kundalik yuritish va unda ob'yekt to'g'risidagi dastlabki taassurotlar, berilgan

topshiriqlar, uning ijrosi, taxlil va xulosalarini qayd etib borish;

. amaliyot raxbarining boshqa ko'rsatmalariga to'lq amal qilish va barcha

qo'shimcha tadbirlarda faol ishtirok etish;

. kundalik va yozmahisobotni o'z vaqtida amaliyot raxbari topshirish hamda

hisobotni komissiya oldida himoya qilish;

. Kafedra mudiri

. O'quv amaliyoti bo'yicha umumiy naz'oratni amalga oshiradi;

. universitet amaliyot raxbari bilan birgalikda amaliyot o'tkazish haqidagi

rektor buyrug' i loyixasini tayyorlaydi;



' amaliyot boshlanganch shartnomatuzilgan amaliyot ob'yekti bilan aloqa
o'rnatadi hamda amaliyot tar-tiblari va shartlarini kelishib oladi;

' amaliyot bo'yicharaxbar bilan birgalikda o'quv amaliyotini ishchi dasturini
tuzadi, amaliyot obyekti imkoniyatlaridan kelib chiqqan holda umumiy va
yakka tartibdagi topshiriqlarni belgilaydi;

' o'quv amaliyotini kerakli jixoz va anjomlar, zaruriy me'yoriy xujjatlar bilan
ta'minlash chorasini ko'radi;

' amaliyot oldidan bo'lib o'tadigan tashkiliy yig'ilishni uyushtiradi, talabalarni
amaliyot raxbarlari va amaliyot dasturi bilan tanishtiradi;

amaliyotga raxbarlik tayinlangan o'qituvchiga o'quv amaliyotini yuqori
saviyada mazmunli o' tkazish bo'yich a zaruriy ko' rsatmalarni beradi ;

' amaliyot tugaganidan keyin amaliyot bo'yicha rahbarning hisobotini qabul
qiladi;

komissiya a'zosi sifatida talabalar hisobotining himoyasida ishtirok etadi;
amaliyot yakuni bo'yicha fakultet Ilmiy kengashiga hisobot beradi;

Amaliyot bo'yicha rahbar:

' kafedra mudiri bilan birga ishchi o'quv dasturi tuzadi va talabalar uchun
topshiriqlar tanlaydi ;

' amaliyot ob'yektiga oldinroq borib, obyektni talabalarni qabul qilshga
tayyorlaydi;

' talabalarni umumiy va yakka tartibgacha topshiriqlar mazmuni bilan
tanishtiradi va uni bajarish bo'yicha zaruriy ko'rsatmalar beradi, uslubiy
yordam uyushtiradi xamda vaqtida sifatli bajarilish rni nazorat qiladi, material
yig'ish va tartibga solishga ko'maklashadi;

' ichki tartib-qoidalar, hayot va yong'in xavfsizligi, sanitariya va gigiyena
qoidalari bo'yicha mashg'ulot va suhbatlar uyushtiradi, ushbu qoidalarga
qat' iy rioya qilishimi ta'minlaydi ;

. qo'shimcha ma'zn)zalami mazmunli o'tkazish choralarini ko'radi;
talabalarning kundalik yuritishlarini, bajarayotgan ishlari va olib borayotgai
yozuvlarrni tekshirib, kuzatib boradi va zaruriy maslaxatlar beradi;

' o'quv amaliyot davrida talabalaming bo'sh vaqtlarini ko'ngilli va mazmunli
o'tkazish chorasini ko'radi;

. talabalarnning kundalik va hisobotlarini qabul qilib oladi va komissiyaga
taqdim qiladi;

. o'quv amaliyoti yakuni bo'yicha kafedra mudiriga hisobot beradi;
4.10. Universitet (fakultet) amaliyot raxbari
amaliyotningzaruriy miyoriy xujjatlar va ko'rsatmalar bilan, amaliyot ob'yekti

raxbariyati bilan shartnomalar tuzish, talabalarni ob'yektga borishni tashkil qiladi;
ishch amalyot dasturi tuzish ishlarida ishtirok etadi:



haYot va texnika

instruktaj o' chkazadi;

xavfsizligi, sanitariYa va gigiyena qoidalari bo'Yicha

o' quv amaliYotining sifatli,

muvofi q holda o'tkazishni,

oiladi;
tashkil qilinadigan qo'shimcha o'quv mashg'ulotlari, ma'ruzalar sifatini

tekshirib turadi;

amaliyot ob,yektida yetarli shart-sharoitlar bo.lishi, ta|aba|ar tomonidan xayot

xavfsizligiga rioya qilinayotganligi, moddiy-gexnik vositalarininng saqlashni va

ishlatilishi, talabalar tomonidun i.ht i tartib-qoi darar\ga rioya qilishni nazorat qilib

talab darajasida va o'quv dasturiga

amaliyot muddatiga rioya qilinishi nazoral

turadi;
amaliYot Yakuni bo'Yicha hisobot qabul qilish va talabalar faoliyatini

baxolashda ishtirok etadi;

.o.quvamaliyotibo.yichame,yoriyxujjatlar,tartibqoidalarni
takomillashtirish, amaliyot sifatini oshirish chorasini ko'radi;

. institut amaliyot raxbari o'quv amaliyoti bo'yicha hisobotini qabul qiladi'

4.1 l .Amaliyot obyekti ma' muriyatiniig v az\falart

. amalilotni mazkur Nizomga muvofiq holda tashkil qiladi va o'tkazadt'

. amalilotni samar a\ o'Ikazish uchun shart-sharoitlar yatatib beradi;

. amaliyot grafigini va o'tkazish tartibini tuzishda ishtirok etadi;

. amaliyotni o'tka zishga o'ztayrbali mutaxassislarinijalb etadi;

. o'z mutaxassislari yordamida talabalar uchun soxa bo'yicha yangiliklar'

texnologi yalar,ishni tashkil qilish uslubldri, muammolar va ularni hal qilish

yo'llariga doir ma'ruza mash!'ulotlari (davra suxbatlari) tashkil qiladi;

. talabalar uchun hayot va texnika xavfsizligi bo'yicha instruktaj o'tkazadi,

xayot xavfsizligi uchun javob beradi;

talab alar ga ob' y ekt j i x o zl ari d an foy d a I an i sh i m ko n i y ati n i y aratad i ;

. talabalar tomonidan ichki galtib-qoidalarga rioya qilinishinr nazorat qiladi;

. talabalar tomonidan ichki intizom buz\lgan xollarda ularni jixozlash haqida

taklif kiritadi;
.talabalaramaliyotiniyakunidauningfaoliyatigabaxoberadi'

5. AmaliYotni Yakunlash:

amaliyotdan keyin ko'pi bilan bir xafta muddatda talaba hisobot tayyorlaydi

va kundalik hamda boshqa topshiriqlar bilan birga amaliyot raxbar\ga

topshiradi;

asosiy hisobot shakli kundalik, topshiriqlar va uning natijasi haqidagi

ma,lumot vayozmahisobotxisoblanadi.Hisobotda talaba tomonidan

bajarilgan ishlar mazmuni va bajarilishi haqidagi ma'lumotlar' xulosa' taklif



va mulolazalar keltiriladi. Kundalik va hisobot ta'lim muassasasi uchun

be I gilangan shakld a y oziladr.

. hisobot belgilangan kunda maxsus komissiya oldida ximoya qilinadi.

Komissiya tarkibiga fakultet va ob'yekt amaliyot raxbari, fakultetning

tajribali professor-o'qituvchilari kiritiladi. Hisobotni baxolash amaldagi

baxolash tizimi asosida o'tkaziladi ;

. talaba faoliyatini baxolashda tashkilot tomonidan Ialabaga berilgan

tavsifnoma e'tiborga olinadi;
. amaliyot yakuni fakultet Ilmiy kengashi yoki ishlab chiqarish majlislarida

muxokama qilib boriladi;
. amaliy otgauzurli sabablarga ko'ra qatnasha olmagan talabalar amaliyot o'tish

uchun tashkilotga takroran (tatil paytida) yuboriladi;

Qo'shimcha izohlar:

a) Talabalarni amaliyot bazasi bo'lgan korxonaga yetib kelishlari va birlamchi

maishiy muammolarning hal etilishi oldindan rejalashtiriladi.

b) 2-bandda ko'rsatiladigan ishlar hajmining taqsimoti amaliyot o'tkaziladigan

korxonaning tarkibiga mos bo'lishi lozim.

v) Talabalarni bir ishchi joydan ikkinchisiga o'tkazish (4-band bo'yicha)

universitetdan tayinlangan amaliyot rahbarining roziligiga ko'ra amalga oshiriladi'

Hisobotni himoya qilish shakli

Malakaviy (o' quv tanishuv) amaliyotning hisoboti videoproyekter yordamida

"T imot" shaklida himoya qilinadi.
IV. Fanning bilim va ko'nikmalar jihatidan ega bo'lishi

6-8-semester
Bilim vs ko'nikmalar iihutidun:

o Korxona bilan tanishish: korxonaning tashkil topish tarixi va rivojlanish

rejasini o'rganish: korxonaning boshqarish strukturasi: korxonaning xom-

ashyo bazasi, ishlab chiqariladigan mahsulot turlari va ishlab chiqarish hajmi:

korxonadagi bosh va o'rta pog'ona rahbarlarimngvazifalari va huquqlari.

o Korxonaning asosiy va yordamchi serlari (bo'limlari) bilan tanishish,

joylashishi va texnologik sikl bo'yicha o'zaro bog'liqligi: korxona

laborotoriyasining ish faoliyatini o'rganish.
o Amaliyot o'tashning kalendar rejasiga binoan asosiy sexlarning ishchi

j oylarida mehnat qilish.
o Mahsulot ishlab chiqarishning texnologik liniyalari (2.3 band bo'yicha) bilan

tanishish.
o Asosiy texnologik jarayonlarning turlari va ularning tavsifi'
o Jaravonlarnine borish tartibi va texnologik parametrlari.



Texnologiyaviy liniya tarkibiga kiruvchi asosiy mashina va jihozlarning
tuzilishi, ishlash prinsipi va texnik kursatkichlari.
Xom ashyo va tayyor mahsulotning texnologik tavsifi (DAST va TSH
talabalari asosida).
Mehnat muhofazasi, texnika xavfsizligi,
xavfsizligini ta'minlash qoidalarini o,rganish.
Korxonada suv, havo va atrof-muhitni muhofaza
ishlar bilan yaqindan tanishish.
Korxonada ilmiy-texnika yutuqlarini, ilg'or texnologiya va mehnatni tashkil
etishning samarali uslublarini qo'llash borasida qilinayotgan ishlar bilan
tanishish.

V. Kreditni olish uchun talabalar:
Amaliyotga oid nazariy va uslubiy tushunchalarni to'liq o'zlashtirish, tahlil

natijalarini to'g'ri aks ettira olish, o'rganilayotgan jarayonlar haqida mustaqil
mushohada yuritish va berilgan vazifa topshiriqlarini bajarish, yakuniy hisobot
topshirish.

texnologik jihozlarda ish

qilish sohasida qilinayotgan

4.

5.

{

$

VI. Amaliyotlarning ustubiy ta' minoti
Adabiyotlar.

L otaqo'ziev T.A., Axmerov e.A., Turobjonov s,M.. Umumiy kimyoviy
texnologiya. Darslik, T., Niso poligraal, 2013,600 b.
2. A.A.Ismatov, T.A.otaq o'ziyev, N.p.Ismoilov, F.M.Mirz ayev Noorganik
materiallar kimyoviy texnologiyasi, Darslik. Toshkent - O'zbekiston 2002, ZkAU3. Kattayev N. Kimyoviy texnologiya, o'quv qo'llanma,-T., yangiyul polygraph
servise. 2008. 432 b.
4. AxMeroe c. <Xunaul{ecKar l'exHoJ,rorur HeopraHr4r{ecKr,rx Beu-lecrB)>, T .1,2
M.:2002
5. Alreriun A.f. TexHonorur cepnofi Kr4cJrorbl
1983.360 c.

T. 2-e rr3A; repepa. M, Xurvrux,

6. A.A.Ismatov Silikat va qiyin eruvchi nometall material va buyumlar
texnologiyasi. Darslik. Toshkent 20 I 0
7. T.A.otaqo'ziyev,'l-.A.otaqo'ziyev Bog'lovchi moddalarning kimyoviy
texnologiyasi. Darslik. l'oshkent 2005 ,258 b
8. Mirzaqulov X.Ch., Shamsiddinov I.T., To'raev Z. Murakkab o'g'itlar ishiab
chiqarish nazariyasi va texnologik hisoblari. o'quv qo,llanma. - T., ,,Tafakkur
bo'stoni", 2013. -216 b.



Qo'shimcha ada biyotla r

9' Bacarree B.T.,OrearLIHa M.U. Texno,rorwn cepruafi Kr4cnorbr ,M.Xuutun;
1985.386c

1 0. A,H.f anpr4rrroK, o.E.lopnacrrrKrrH, A. v. 3prace, X.T.lllapr4HoBa.
Texuo,ror Hfl QBfl3aHHoro a3 ora r.r a3orHbrx yao6pe Hufi . Vqe6H o-veroAr4qecKoe
noco6ue,- MaHcx:BfTy, 2020,229 c.

1 1. Tonpoa 3.K., llaHxHee o.x., Eosopoe o.H., Eo6oxynoe A.H. Hooprauzx
MoAAaJrap xzladsuft rexHonofr4flcLr.lapcnax. T., @afilacy$nap, 201g, lg4 6.

12. Mzpsueee III.M Konyn ycryBopnvrv BavHcoH vau0aau apr4Hl
TabMLrHJrarx-ropr rapaxxzeru Ba xa,'rK sapoeou,rufvrHnHr fapoBr4 4g 6,T.
"Ys6eKacroH", 2017 fiut

13. Mzp:ueee trI.M.3pxzu na SapoeoH AeMoKparau v:6exzcroH AaBnarL{Ha
6rapranzx4a 6apno 3raMr43. 56 6. T. "vs6exucroH", 2016 itul

14. Mrap:ueen IlI.M.EyroK Kenaxarr4Mr43Hr4 MapA Ba oJrr{xaHo6 xarrvMLr3
6utau 6upra KypaMr43- T.:Ys6exr4croH, 2017. - 488 6.

15. ceMeHoe B.lL,Kzce,ree f.@. u rp. rlpon:eo4crBa aMMzaKa. M., XuN4rq.
1985.368c.

16. Mirzyev F.M., otaqo'ziyev T.A., yakubov sh.A. Noorganik moddalarya
mineral o'g'itlar texnologiyasi. O'quv qo'llanma. Kasb hunar kolleilari uchun -
T., "Talqin",-2007.- 417 bet

Dasturiy ta'minot va lriternet-manbaalar

1. www.gov .uz - o'zbekiston Respublikasi hukumat portali.
2. www.lex O'zbekiston Respublikasi Qonun hujjatlari ma'lumotlari

milliy bazasi www.texhology. ru
3. www.google.ru
4. www.ziyonet.uz
5. www.google.uz
6. www.wikipedia.ru
7. www.chemport.uz

6. Malakaviy
kengashining
ma'qullansan).

amaliyotni sturi
2024 yil

Samarqand davlat universiteti
/ " -sonli

o'quv-uslubiy
bayoni bilandagi (c

Fan/modul uchun mas'ullar:
G.M.Abilkosimova SamDU, Polimerlar kimyosi
kafedrasi assistenti.

Taqrizchilar:

va kimyoviy texnalogiya

7

8.



tEAMurahmonov SamDU Biokimyo instituti Noorganik kimyo va
materialshunoslik kafedrasi mudiri k. f. d. professor. (ichki)

Umirova - Tetmiz davlat universiteti fizikaviy kimyo kafedrasi mudiri. k.f.f.dqi)

Ishchi guruh raisi:

Polimerlar kimyosi va kimyoviy
texnologiya kafedrasi mudiri;

Institut dire

SamDU o'quv ishlari Ao{tc
prorekto

4 - rrobovx.r.

N.I.Fayzullayev
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Sh.Rashidov nomidagi Samarqand davlat universiteti Biokimyo instituti

Polimerlar kimyosi va kimyoviy texnologiya kafedrasida 607f 0100 - Kimyo

muhandisligi mutahasisligida ta'lim oluvchi bakalavriyat talabalari uchun

"Malakaviy a m a liyotda n" tuzilgan dastu riga

TAQRIZ
Hozirgi kunga kelib, Oliy ta'lim tizimini tubdan isloh qilish maqsadida o'quv

dasturlarni mazmunini zamonavry talablar asosida yangilash, xorijiy tajribalarni

o'rganish hamda amaliyotga joriy etishga bo'lgan e'tibor tufayli tayyorlanayotgan

kadrlarning salohiyatini, raqobatdoshligini oshirishga erishilmoqda. Jumladan

bakalaviriyat talabalari uchun mo'ljallangan fan dasturi mazmuni tubdan

yangilanmoqda. Shularni e'tiborga olib, Polimerlar kimyosi va kimyoviy texnologi

kafedrasi tomonidan 60710100 - Kimyo muhandisligi mutahasisligida ta'lim oluvchi

bakalavriyattalabalari uchun tuzilgan Malakaviy amaliyot dasturi sifatli va samarali

ekanligini alohida ta'kidlab o'tishni istardim. Dastur tarkibida quyidagi muhim jihatlar

o'z ifodasini topgan:

Amaliyot maqsadi va vazifalan aniq belgilangan. Dasturda talabalaming

malakaviy darajasini oshirish, amaliy ko'nikmalarini mustahkamlash, shuningdek,

kasbiy kompetensiyalarini rivojlantirish kabi maqsad vavazifalar aniq ifodalangan.

Amaliyot bosqichlari va mazmuni mantiqiy ketma-ketlikda joylashtirilgan. Har

bir bosqichda talabalarning bilim va ko'nikmalarini rivojlantirish uchun zarur bo'lgan

amaliy ishlar rej alashtirilgan.

Talabalarning bilim va ko'nikmalarini baholash mezonlari ishlab chiqilgan.

Ushbu mezonlar talabalarning o'zlashtirilgan nazariy bilimlarini, amaliy

ko'nikmalarini, shuningdek, mustaqil fikrlash qobiliyatlarini odil baholashga imkon

beradi.

Umumiy xulosada aytish mumkunki, taqdim etilgan malakaviy amaliyot dasturi

talabalarning kasbiy salohiyatini oshirish, ularning nazariy bilimlarini amaliy

ko'nikmalar bilan boyitish uchun yaxshi imkoniyat yaratadt. Dasturni amaliyotga

tadbiq etish jarayonida talabalarning kasbiy rivojlanishiga katta hissa qo'shadi, deb

hisoblayman.

Yuqoridagilarni inobatga olib, malakaviy arnaliyot dasturini foydalanishga

tavsiya etaman.

Taqrizchi:
Sh.Rashidov nomidagi Samarqand davlat

universiteti Biokimyo instituti''Noorganik
kimyo va materialshunosli

k.f.d. professor tasdiqiaYman I

Sharol ttasltidov nomidagi t

iemnil xoiiimlar bo'limi hoshllt'i'

I.E.Abdurahmonov



Slr.R:tshiclov nonlid:egi Samare;and davlat univ€rsifeti Biokinrvo insfituri
Pcrlinrerlar hfn:yosi va kirnyeiviy texrologiyn fsclrasida 6$710100 - Kim"1,<;
*relliarrdisligi mutaxassisligida tnnlim oluvchi bakalavriat talnbalarj uri:ara;
" l\,{il l:r k:rv iy a m aliyotdan t' f uzilgan d asf u riga

T'AQnrz
{t"espuhlikarmiz iuurstaelillil< yillard*r rnnrnlakatiwtizda ta'lirn-tarbiva tizigrini

Lttbdal: islol"r qilish, uni zarnon nlablari darajasiga ko'tzrish, 1<.ela.jalt ricirLr:i
hurkatttotr avl<ldni tarbiyalash ishlari Davlat sivosarining Llstuvor' \io'nalisi.iig;r
aylancli. tlli,v ta'lim tizimini tubdan islsh qilish maqsadicla o'r1lrv cJ:isturli.r:'

nlzizmttnini zamonaviy'' talablar ilsosida 1.'angilash, xorijiy ta.jribalami o"rg;l:is:r
hernrcla arxaiivorga joriy erishga ho'lgan e'tibor tufa3rli ta-wor:lnnavotg.*:r
i<ad.rlalr:ing salohiyatini, raqobatdoshligini oshirishga erishilmoi;da, JLrn:J;ulr;:
bal*alaviriat talabatrari uchun mo'ljallangan fan dasluri tnannuni lubr,i::;:
yer:rgilan:noqda. Shularni e'tiborga olilr, Polimerlar kirnyosi iza kir':r;r'*r i1;

Lexrrr:icrgi)ia liafbdr:asi tomonidnrt (tA7l 0 | 00 Kiuryo rnr"ilianclisli;l
ntrltaxassisligida ta'lim oluvshi bakalavriat talabalali richun tuzilgan mal$k;rli'\.
alrl*liyeit clasti;ri zanlonavi3, tnlablarga to'liq jar,<;ir beradi va soha mutaxassisl;rrirri
tavyorlasheia mr,rhiru ah i1'at lcasir etadi.

l)eistr-r:r' tar"l<ibi r:naririqi,v izchillil<ka ega br:'lib, n*zariy bilirnlami nmaljvi:fclr.,
qo'llash irnkoniyatiui yaratacli. An:aiiyot davornidn talabaiar kirnyovi,r,.jaravi:nlar".
texno)ogil< qurilr:r:rlar va ishlab chiqarish tizirnlarini chuqru" o'i:ga;ris;r
irnko:ri I'ttti ga ega bo' iacliiar.

Dasturd;r ko'zda tutilgan tnavzular dolzarb va zamonaviy lcinrto Siirirr..rii

talithlarign uros kelacli. Xususan, 1'angi materiallal sintezj, ekologik xar,l:.:;
texnalogi,valar va energiya samaradorligi maszrlalariga al*hida e'til,rur claratilgunii;ri
lahsingil silzclvor, Ainaliyot jaravonida talabalarning mr.rstaqil ish clib hor"islri.
lor"ihalar ustida ishlasiri va real islilab chiqarish shar<lititla tajriba 6ittirishi ucSun
vetarli vaqt ajrat.ilgan. Bu esa Lro'lajaic mutaxassislanring kasbiy kr:'nikrnnlar:ini
sh altl I an ti r:i slrrla :nuhin: rol o'1'naycli .

Ilaslur-da nazarda tr,rtilgan nazorat. shakllari va baholash p'rczorill;rJ-:

talalt>alatning bilim va ko'nikmalarini ,xcllisona baholash imkonini berildi.
Linruman olganda, ushbu malakal'iy zunaliyot. dasturri Kinryo rnu!-ranclislj*i

vr:'nelishi Lalabalarini zarnonaviy mehnat bozori tal:rbiariqn lro,l r.ar isirdl
ta1.';,.'orl aslr ga clarati I garl va y, r-r c1 or:i baholani shga I a,v i q,

Tiiqrize hi,
Ternriz dav
fizikaviy ki
rnudiri: k;f.{.d. {.lnrirov:l G.A"

r li
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